CENTRO SOCIAL POLIVALENTE DE EGA

ESTATUTOS

CAPITULO I

Da denominacio, sede e Ambito de accio e fins

ARTIGO 1° - O CENTRO SOCIAL POLIVALENTE DE EGA (CSPE) ¢é uma
Institui¢do Particular de Solidariedade Social (IPSS), revestindo a forma de associagdo
de solidariedade social, adiante designada apenas por institui¢do ou associa¢do, com
sede em Casal da Vila, Rua da Calgada n° 20, Ega, concelho de Condeixa-a-Nova,
sendo o seu ambito de agfo o distrito de Coimbra.

ARTIGO 2° - 1. O Centro Social Polivalente de Ega ¢ uma pessoa coletiva, sem
finalidade lucrativa, constituida exclusivamente por iniciativa de particulares, com o
propésito de dar expressdo organizada ao dever moral de justica e solidariedade,
contribuindo para a efetivagio dos direitos sociais dos cidaddos, desde que ndo sejam
administrados pelo Estado ou por outro organismo publico.

2. A atuagdo da instituigio pauta-se pelos principios orientadores da
economia social e pelo regime legal estabelecido para as IPSS.

ARTIGO 3° - Os objetivos referidos no artigo anterior procuram-se concretizar
mediante a concessdo de bens, prestago de servicos e de outras iniciativas de promogéo
do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades, nomeadamente
nos seguintes dominios:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criancas e jovens em perigo:
ATIVIDADES:
- Creche;

- Centro de atividades de tempos livres:
- Centro de apoio familiar e aconselhamento parental:

b) Apoio a familia:



ATIVIDADES:

- Centro de atendimento / acompanhamento psicossocial;
- Servigo de apoio domicilidrio;

- Ajuda alimentar:

- Centro de férias e lazer:

¢) Apoio as pessoas idosas; WW@ . RO:%?/’;/H/ﬁ

ATIVIDADES:

- Estrutura residencial para pessoas idosas; [L evLe”
- Servigo de apoio domiciliario: 4
- Centro de dia;

- Centro de convivio;

d) Apoio a integrac¢do social e comunitaria:

ATIVIDADES:

- Atendimento e acompanhamento social;

- Cantina social;

- Ajuda alimentar;

- Centro comunitario;

- Desenvolvimento de projetos de dinamizacéo social;

- Equipa multidisciplinar de intervengfo direta;

- Parcerias com outras entidades no 4mbito de projetos municipais ou
nacionais como por exemplo a Rede Social, o NLI, a CPC]J, etc.:

e) Protecdo social dos cidadfos nas eventualidades da doenca, velhice,
invalidez e morte, bem como em todas as situacdes de falta ou diminui¢o de meios de
subsisténcia ou de capacidade para o trabalho:

ATIVIDADES:

- Ajuda alimentar:
- Ajuda medicamentosa;
- Ajuda psicossocial:

) Resolugdo dos problemas habitacionais das populagdes:

ATIVIDADES:
- Promogé@o de reparagéo em habitagdes degradadas;
- Pequenas intervengdes que melhorem as condi¢des de habitabilidade:

g) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que
contribuam para a efetivagfo dos direitos sociais dos cidaddos.

Artigo 3°-A — 1. A institui¢do pode também prosseguir de modo secundério outros fins

ndo lucrativos, desde que esses fins sejam compativeis com os fins definidos no artigo
anterior:

ATIVIDADES:



- Dinamizagdo de centro desportivo:

- Escola de xadr.ez; /h // me
&

- Escola de musica;
- Dinamizag#o da etnografia local.

2. A instituicdio pode ainda desenvolver atividades de natureza &W
instrumental relativamente aos fins nfio lucrativos, ainda que desenvolvidos por outras /
entidades por si criadas, mesmo que em parceria e cujos resultados econémicos
contribuam exclusivamente para o financiamento da concretizagéo daqueles fins:

ATIVIDADES:

- Centro de fisioterapia;

- Centro de formagao;

- Dinamizag#o e rentabiliza¢do de piscinas;
- Lavandaria.

ARTIGO 4° - A organizagdo e funcionamento dos diversos setores de atividade
constardo de regulamentos internos elaborados pela dirego.

ARTIGO 5° - 1. Os servigos prestados pela associagfo serfio gratuitos ou remunerados
em regime de porcionismo, de acordo com a situagdo econémico-financeira dos utentes,
apurada em inquérito a que se devera sempre proceder;

2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serfio elaboradas em

conformidade com as normas legais aplicaveis ¢ com os acordos de cooperacdo que
sejam celebrados com os servigos oficiais competentes.

CAPITULO II

Dos Associados

ARTIGO 6° - Podem ser associados pessoas singulares de todas as idades.

ARTIGO 7° - Haver4 trés categorias de associados:

1. Honordrios — as pessoas que, através de servigos ou donativos,
deem contribui¢do especialmente relevante para a realizagio dos fins da instituicéo,
como tal reconhecida e proclamada pela assembleia geral.

2. Efectivos — as pessoas que se proponham colaborar na realizaggo
dos fins da associagdo, obrigando-se ao pagamento da j6ia e quota mensal, nos
montantes fixados pela assembleia geral.
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3. Seniores — as pessoas que sejam socias hd mais de dez anos e (% o
tenham pelo menos 70 anos de idade, ficando dispensadas do pagamento de quota =" M{‘ﬁ/ﬂ‘f
mensal . Kodnigen
ARTIGO 8° - A qualidade de associado prova-se pela inscri¢do no livro respetivo que a 4

associagdo obrigatoriamente possuira.

ARTIGO 9° - Sio direitos dos associados:

a) — Participar nas reunides da assembleia geral a partir dos
dezasseis anos de idade;

b) — Eleger a partir dos dezasseis anos de idade e ser eleito para os
corpos sociais quando maiores de dezoito anos;

c) — Requerer a convocagéo de assembleia geral extraordinaria nos
termos do n°® 3 do artigo 29°, quando maiores de dezoito anos;

d) — Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos,
desde que o requeiram por escrito com a antecedéncia minima de quinze dias e se
verifique um interesse pessoal, directo e legitimo.

ARTIGO 10° - Sdo deveres dos associados:

a) — Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se de associados
efetivos;

b) — Comparecer as reunides da assembleia geral quando maiores de
dezasseis anos;

c) — Observar as disposicOes estatutarias e regulamentos e as delibera-
coes dos corpos gerentes

d) — Desempenhar com zelo, dedicag8o e eficiéncia os cargos para que
forem eleitos.
ARTIGO 11° - 1. Os sdcios que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10°, ficam
sujeitos as seguintes sangodes: ’
a) — Repreensio;
b) — Suspenséo de direitos até trinta dias;

¢) — Demisséo.



2. S@o demitidos os sécios que por atos dolosos tenham prejudicado |/’ " ¥ ﬁ,cﬂ
materialmente a associag#o. Nodo 7o r\;o /ﬁ‘m}‘

3. As sangdes previstas nas alineas a) e b) do n° 1 sdo da competéncia AN
da direc¢do. O_ 5 i

4. A demisséo € sangdo da exclusiva competéncia da assembleia geral,
sob proposta da direc#o.

5..A aplicagdo das sang¢des previstas nas alineas b) e ¢) do n° 1 s6 se
efectivardo mediante audiéncia obrigatéria do associado.

6. A suspensdo de direitos néo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 12° - 1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no
artigo 9°, se tiverem em dia o pagamento das suas quotas.

2. Os associados efetivos que tenham sido admitidos ha menos de doze
meses ndo gozam dos direitos referidos nas alineas b) e ¢) do artigo 9°, podendo assistir
as reunides da assembleia geral mas sem direito a voto.

3. Os titulares dos érgdos nfo podem ser reeleitos ou novamente
designados se tiverem sido condenados em processo judicial por sentenca transitada em
julgado, em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra o patrimoénio, abuso de
cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagéo
ilegitima de bens do setor publico ou nfo lucrativo, falsificag@io, corrupgdo e
branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a exting@o da pena.

ARTIGO 13° - A qualidade de associado néo € transmissivel quer por ato entre vivos
quer por sucessao.
ARTIGO 14° - Perdem a qualidade de associado:
1.—a) Os que pedirem a sua exoneracio;
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante doze meses;
¢) Os que forem demitidos nos termos do n° 2 do artigo 11°.
2. No caso previsto na alinea b) do n° anterior, considera-se eliminado o

socio que tendo sido notificado pela direciio para efetuar o pagamento das quotas em
atraso, o ndo faga no prazo de trinta dias.

ARTIGO 15° - Os associados que por qualquer forma deixarem de pertencer a
associagdo ndo tém direito a reaver as quotizagdes que hajam pago, sem prejuizo da sua



responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foram membros da
associago.

CAPITULO III [LeneX T
-
Dos corpos gerentes
Seccdo I

Disposi¢cdes Gerais

ARTIGO 16° - Sdo érgéos da associagfio, a assembleia geral, a direcdio e o conselho
fiscal.

ARTIGO 17° - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode
Justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

ARTIGO 18° - 1. A duraggio do mandato dos corpos gerentes é de quatro anos, devendo
proceder-se a sua elei¢do no més de dezembro do Gltimo ano de cada mandato.

2. O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente
cessante da mesa da assembleia geral o que devera ter lugar até ao 30° dia posterior ao
da eleicéo;

2-A. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral nfio confira a
posse até ao 30° dia posterior ao da eleigéo, os titulares eleitos pela assembleia geral
entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagio de eleigdo
tiver sido suspensa por procedimento cautelar;

- 3. Quando a elei¢éo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do
més de dezembro, a posse podera ter lugar dentro do prazo estabelecido no n® 2, mas
neste caso, para efeitos do n° 1, o mandato considera-se iniciado na primeira quinzena
do ano civil em que se realizou a eleigfo;

4. Os titulares dos 6rgédos mantém-se em fungdes até a posse dos novos
titulares.

ARTIGO 19° - 1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada 6rgfo social,
depois de esgotados os respectivos suplentes, deverdo realizar-se elei¢des parciais para
o preenchimento das vagas verificadas, no prazo méximo de um més e a posse devera
ter lugar nos trinta dias seguintes a elei¢o.



2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condi¢des do niimero /
anterior, coincidira com o dos inicialmente eleitos. ) /1/, : / : %

ARTIGO 20° - 1. O presidente da direcdio da institui¢io s6 pode ser eleito tara tréfs 4 @/zézéf

mandatos consecutivos.

2. Néo € permitido aos membros dos corpos gerentes o desempenho
simultineo de mais de um cargo da mesma associagio.

3..A direcdo e o conselho fiscal ndo podem ser constituidos
maioritariamente por socios que sejam trabalhadores da instituicgo.

4. O cargo de presidente do conselho fiscal nfio pode ser exercido por
trabalhador da instituigfo.

ARTIGO 21° - 1. Os corpos gerentes (diregdo e conselho fiscal) sdo convocados pelos
respetivos presidentes, por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos
0rgos, e s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

2. As deliberagdes sfo tomadas por maioria dos votos dos titulares
presentes, tendo o presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3..As votagdes respeitantes as eleigdes dos corpos gerentes ou a
assuntos de incidéncia pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por
escrutinio secreto.

ARTIGO 22° - 1. Os membros dos corpos gerentes sio responsaveis civil e
criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos
gerentes ficam exonerados de responsabilidade se:

a)— Néo tiverem tomado parte na respectiva resolucio e a
reprovarem com declaragéo na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) — Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na
ata respetiva.

ARTIGO 23° - 1. Os membros dos corpos gerentes nio poderfio votar em assuntos que
diretamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges,
ascendentes, descendentes e equiparados.

2. Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar direta ou
indiretamente com a associago, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a
Associaggo.



3. Os fundamentos das deliberagdes sobre os contratos referidos no
numero anterior, deveréio constar das atas das reunides do respetivo corpo gerente. (}_)/

W RO/ 7(1//

ARTIGO 24° - 1. Os associados podem fazer-se representar por outros so6cios nas AM

reunides da assembleia geral em caso de impossibilidade de comparéncia & reunifo,
mediante carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa, mas, cada sécio,
ndo podera representar mais de um associado.

2. E admitido o voto por correspondéncia sob condi¢do de seu sentido
ser expressamente indicado em relacdio ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a
assinatura do associado se encontrar reconhecida notarialmente.

ARTIGO 25° - Das reunides dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serfo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides
da assembleia geral, pelos membros da respetiva mesa.

Seccdo 11

Da Assembleia Geral

ARTIGO 26° - 1. A assembleia geral ¢ constituida pelos s6cios admitidos hd, pelo
menos, doze meses, que tenham as suas quotas em dia, nfo se encontrem suspensos e
tenham mais de dezasseis anos.

2. A assembleia geral € dirigida pela respetiva mesa, que se compde de
um presidente, um 1° secretario e um 2° secretario.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da

assembleia geral, competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados
presentes, os quais cessardo as suas fun¢des no termo da reunifo.

ARTIGO 27° - Compete a mesa da assembleia geral dirigir, orientar e disciplinar os
trabalhos da assembleia, representa-la e designadamente:

a) — Decidir sobre os protestos e reclamagdes respeitantes aos atos
eleitorais, sem prejuizo de recurso nos termos legais;

b) — Conferir posse aos membros dos corpos gerentes eleitos.



ARTIGO 28° - Compete a assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo
compreendidas nas atribuicdes legais ou estatutdrias dos outros 6rgdos e,
necessariamente:

a) — Definir as linhas fundamentais da atuagfo da associagfo;

b) — Eleger e destituir por votago secreta os membros da respetiva
mesa ¢ a totalidade ou a maioria dos membros dos 6rgéos executivos e de fiscalizago;

¢) — Apreciar e aprovar anualmente o orgamento e o programa de
accdo para o exercicio seguinte, bem como o relatério e contas da geréncia e os
respetivos pareceres do conselho fiscal;

d) - Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienacfo, a qualquer
titulo, de bens iméveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor
histérico ou artistico;

e) - Deliberar sobre as alteragdes dos estatutos e sobre a extingéo,
cisdo ou fusdo da associacdo;

f) — Deliberar sobre a aceitagdo de integracio de uma instituig¢éo e
respetivos bens;

g) — Autorizar a associagio a demandar os membros dos corpos
gerentes por atos praticados no exercicio das suas fungdes;

h) — Aprovar a adeséo a unides, federagdes ou confederagdes.

ARTIGO 29° - 1. A assembleia geral reunira em sessdes ordindrias e extraordinarias.
2. A assembleia geral reunir4 ordinariamente:

a) — No final de cada mandato, durante 0 més de dezembro, para a
eleigdo dos titulares dos 6rgdos associativos;

b) — Até trinta e um de mar¢o de cada ano para aprovacdo do
relatorio e contas de geréncia do ano anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;

¢) — Até trinta de novembro de cada ano, para aprovacdo do
or¢amento e programa de ac¢o para o ano seguinte, bem como do parecer do conselho
fiscal.

3. A assembleia geral reunird em sessdo extraordinaria quando
convocada pelo presidente da mesa da assembleia geral, por sua iniciativa, a pedido da
dire¢éio ou do conselho fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 30% dos associados no
pleno gozo dos seus direitos.
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ARTIGO 30° - 1. A assembleia geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias
de antecedéncia, pelo presidente da mesa, ou seu substituto, nos termos do artigo

‘ )}
anterior. dé;{oy

2. A convocatéria é feita por meio de aviso postal ou correio
eletronico expedido para cada associado, devendo ser afixada na sede e noutros locais
de acesso publico, dela constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de
trabalhos e através de antincio publicado em dois jornais de maior circulagdo na édrea da
sede da associagdo.

3. A convocatéria da assembleia geral extraordinéria, nos termos do
numero anterior, deve ser feita no prazo de quinze dias apos o pedido ou requerimento,
devendo a reunido realizar-se no prazo méximo de 30 dias, a contar da data da recegdo
do pedido ou requerimento.

ARTIGO 31° - 1. A assembleia geral reunird a hora marcada na convocatéria se estiver
presente mais de metade dos associados com direito a voto, ou meia hora depois com
qualquer ntimero de presentes.

2. A assembleia geral extraordindria que seja convocada a
requerimento dos associados s6 poderd reunir se estiverem presentes trés quartos dos
requerentes.

ARTIGO 32° - 1. Salvo o disposto no niimero seguinte, as delibera¢des da assembleia
geral sfo tomadas por maioria simples de votos, nfio se contando as abstengdes; .

2. As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), g) eh)do
artigo 28° s6 serfio validas se obtiverem o voto favoravel de, pelo menos, dois tercos dos
Votos expressos;

3. No caso da alinea e) do artigo 28°, a dissolugfio nfo terd lugar se,
pelo menos, um nimero de associados igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes
se declarar disposto a assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o
numero de votos contra.

ARTIGO 33° - 1. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, sdo anulaveis as
deliberagdes tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se estiverem
presentes ou representados na reunifio todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.

2. A deliberagdo da assembleia geral sobre o exercicio do direito de
agdo civil ou penal contra os membros dos corpos gerentes pode ser tomada na sessdo
convocada para apreciagdo do balanco, relatério e contas de exercicio, mesmo que a
respetiva proposta nfo conste da ordem de trabalhos.



Secgdo III

Da Direcio

ARTIGO 34° - 1. A dire¢8o da associagdo é constituida por sete membros dos quais um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro e trés vogais.

2. Havera simultaneamente dois suplentes que se tornarfio efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido
pelo vice-presidente e este substituido por um suplente.

4. Os suplentes poderio assistir as reunides da dire¢io mas sem direito
a voto.
ARTIGO 35° - Compete a diregdio gerir a associacdo e representa-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efetivagdio dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do orgéo de fiscalizagdo
o relatério e conta de geréncia, bem como o orgamento e programa de agfo para o ano
seguinte;

c) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos Servicos e
equipamentos, nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem
adequados e promovendo a organizacéo e elaboracdo da contabilidade, nos termos da

lei;

d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da
associagdo;

e) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes
dos érgdos da associago;

f) Celebrar acordos de cooperagido com os servigos oficiais;
g) Providenciar sobre fontes de receita da associagdo;

h) Elaborar e manter atualizado o inventario do patriménio da
associagdo;

1) Representar a instituigio em juizo ou fora dele;

j)  Deliberar sobre a aceitagio de herangas, legados e doagdes em



conformidade com a legislag#o aplicavel;

k) Admitir os associados e propor a assembleia geral a sua demissdoy” J~— )
) £ 2 1 doi> Rodnis)

1) Delegar poderes de representagdo e administragio para a pratica 4/’4/\?7
de certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em &Cﬂc
profissionais qualificados ao servi¢o da institui¢io, ou em mandatarios.

ARTIGO 36° - Compete ao presidente da direcfio:

a) Superintender na administragdo da associacdo, orientando e
fiscalizando os respetivos servicos;

b) Convocar e presidir as reunides da direc#o, dirigindo os
respetivos trabalhos;

¢) Representar a associa¢do em juizo ou fora dele;

d) Assinar os termos de abertura e encerramento do livro de atas das
reunides da dire¢dio, numerar e rubricar todas as folhas do mesmo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que

carecam de solugdo urgente, sujeitando estes Gltimos & confirmagdo da dire¢do na
primeira reunifio seguinte.

ARTIGO 37° - Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente no exercicio das suas
atribui¢Bes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e exercer os poderes de
direcgéio que lhe sejam delegados.

ARTIGO 38° - Compete ao secretario:

a) Lavrar as atas das reunides da diregfio e superintender nos
servi¢os de expediente;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides de direcfo,
organizando os processos dos assuntos a serem tratados;

c¢) Superintender nos servigos de secretaria.

ARTIGO 39° - Compete ao tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da associagéo;

b) Promover a escrituragio de todos os livros de receita e de despesa;
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conjuntamente com o presidente; a,{ /0 “4;’0/”" ,
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d) Apresentar mensalmente a dire¢io o balancete em que se
descriminarfo as receitas e despesas do més anterior; @ X7

a="

e) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

ARTIGO 40° - Compete aos vogais coadjuvar os restantes membros da dire¢do nas
respetivas atribuicdes e exercer as fun¢es que a direcdo lhes atribuir.

ARTIGO 41° - A diregfo reunird sempre que o julgar conveniente por convocacdo do
presidente, por iniciativa deste, ou a pedido da maioria dos seus titulares e pelo menos
duas vezes em cada més.

ARTIGO 42° - 1. Para obrigar a associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas
conjuntas de quaisquer trés membros da diregdo ou as assinaturas conjuntas do
presidente e do tesoureiro.

2. Nos actos de mero expediente bastard a assinatura de qualquer
membro da Direc¢o.

Secgdo IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 43° - 1. O conselho fiscal é composto por trés membros, dos quais um
presidente e dois vogais.

2. Havera simultaneamente um suplente que se tornara efetivo quando
se der vaga.

3. No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo
preenchido pelo 1° vogal e este pelo suplente.

ARTIGO 44° - 1. Compete ao conselho fiscal o controlo e fiscalizagdo da instituicgo,
podendo, nesse ambito, efetuar aos restantes Orglos as recomendagdes que entenda

adequadas com vista a0 cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos,
designadamente:

a) Fiscalizar a diregdo da instituigfo, podendo, para o efeito,
consultar a documentagfo necesséria;



b)  Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem com%
sobre o programa de agfo e orgamento para o ano seguinte; At

¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgfos
submetam a sua apreciacio;

d)  Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2..0s membros do conselho fiscal podem assistir as reunides da
dire¢@io quando para tal forem convocados pelo presidente deste 6rgéo.

ARTIGO 45° - O conselho fiscal pode solicitar a direcdo elementos que considere
necessarios ao cumprimento das suas obrigaces, bem como propor reunides
extraordindrias para discussdio, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja
importancia o justifique.

ARTIGO 46° - O conselho fiscal reunira sempre que o julgue conveniente, por
convocagdo do presidente e pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV
Disposicoes Diversas

ARTIGO 47° - Gestfio Financeira:

1. Do patriménio fazem parte o edificio da sede social da associagéo
bem como os terrenos anexos e o complexo da piscina.

2. Séo receitas da associacdo:
a) O produto das joias € quotas dos associados;
b) As comparticipa¢des dos utentes;

¢)  Os rendimentos de bens préprios e de atividades de
natureza instrumental;

d) As doagdes, legados e herangas e respectivos rendimentos;

e) As comparticipagdes e subsidios do Estado ou de
Organismos Oficiais;
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f) Os donativos e produtos de festas ou subscricdes;
g) Outras receitas.

ARTIGO 47°-A — Elei¢8o dos Corpos Gerentes:

1. A eleigdo dos corpos gerentes realiza-se no més de dezembro do
ultimo ano do mandato;

2. As candidaturas, formalizadas em lista para os respetivos 6rgéos,
serdo entregues ao presidente da assembleia geral até as dezoito horas (18.00h) do
sétimo dia anterior ao do ato eleitoral, acompanhadas de termo de aceitagfo assinado
por todos os sécios componentes das mesmas, com indicagio dos cargos a
desempenhar;

3. Os candidatos a presidente da dire¢fo faro breve comunicaco a
assembleia apresentando as linhas gerais do seu programa de agéo para o quadriénio
seguinte.

ARTIGO 48° - 1. No caso de extingdo da Instituicio os seus bens deverfio reverter a
favor da associagéo “Os Ugas — Associagéio Desportiva e Cultural de Ega” ou, se esta ja
ndo existir, reverterdo a favor de outra institui¢do existente na sede da freguesia da Ega,
nos termos da legislag&io em vigor.

2. A assembleia geral elegerd uma comissdo liquidatiria que ficara
limitada a pratica de atos meramente conservatérios e necessarios quer a liquidagdo do
patrimoénio social nos termos do némero anterior, quer a ultimacio dos negdcios
pendentes.

ARTIGO 49° - Estes estatutos sdo complementados com a aplica¢do do Decreto- Lei n°
119/83, de 25 de Fevereiro e suas alteragdes, com a redagiio que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n° 172-A/2014, de 14 de Novembro e outra legislagdo em vigor e que lhe
seja aplicavel.

Contém a proposta, de revisdo dos Estatutos em vigor, aprovada pela direcfio
na rua reunido ordinaria, realizada no dia 18 de Junho de 2018.

Ega, 18 de Junho de 2018
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